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Platové
zafrazeni:

Utvar a misto
vykonu prace:

Pracovni napln:

Pozadavky:

Benefity:

Predpokladany
nastup:

Termin pro

podani Zzadosti:

Generalni reditelstvi cel

I1C: 71214011
140 96 Praha 4, ul. Bud€&jovicka 7

spravce/kyné IKT (PM 9006072) 13982/2024-900000-402

(pracovni pomér na dobu urcitou 1 rok s moZnosti zmény na dobu neurcitou)

12. platova tfida

(dle Narizeni viddy ¢. 341/2017 Sb., priloha ¢ 1)

Generalni reditelstvi cel, 01 - Ekonomiky a informatiky, 12 - Informatiky, 124
— Spravy a provozu informacniho centra

Hlavni mésto Praha, Praha 4

- administrace OS server(

- spoluprace na spravé dohledovych IT systémd

- spoluprace na zajisténi provozu aplikaci CS

- spoluprace na IT projektech Celni spravy CR

- na vykonavané cinnosti bude pracovnik/nice zaskolen/a zkusenymi kolegy

- moznost UCasti na externich Skoleni v oblastech které jsou predmétem pracovni naplné

- jedna se o praci v malém kolektivu kde je spoluprace samoziejmou a nezbytnou soucasti
pracovni kultury

- misto je vhodné i pro absolventy

- vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské vzdélani
v bakalarském studijnim programu, nejlépe

obor informatika, vypocetni technika, nebo technicky zaméreny obor (vyjimecné vyssi
odborné vzdélani nebo stredni vzdélani s

maturitni zkouskou za predpokladu doloZeni potifebné praxe)

- aktivni pristup k praci

- schopnost jak samostatné prace, tak prace v tymu

- spolehlivost, zodpovédnost, komunikativnost

- dobra znalost prace na PC a jejich administrace

- zkusenost se spravou serverovych OS —platforma Microsoft Windows

- zkuSenost s dohledovymi systémy vyhodou

- znalost prostredi SQL databazi -— platforma Microsoft SQL server vyhodou

- znalost tvorby skriptéi PowerShell vyhodou

- znalost T--SQL vyhodou

- Casova flexibilita vyhodou

- znalost anglického jazyka na Urovni porozuméni psanému textu vyhodou

- po zapracovani moznost pfiznani osobniho pfiplatku

- vykonnostni / cilové odmény

- pruzna pracovni doba

- 5 tydn@ dovolené + 5 dnll placeného volna .

- moznost rekreace v zafizenich CS umisténych v zajimavych lokalitach CR

- u vybranych pozic moznost uplatnéni home office

- prispévek zaméstnavatele na stravovani (stravenkovy pausal)

- osobni ucet z fondu FKSP (sport, kultura, rekreace apod.)

- po splnéni podminek pfispévek na penzijni pfipojisténi (nad ramec osobniho Gctu FKSP)
- po splnéni podminek moznost ziskani beztirocné ptjcky na bydleni a na vybaveni
domacnosti

- dotované rekreace a détské tabory (nejen ve vlastnich zafizenich)

- Multisport karta dle zajmu zaméstnance (vice informaci k tomuto benefitu na
www.multisport.cz)

- interni i externi odborné vzdélavani (plné hrazené odborné seminare, skoleni aj.)

1.5.2024

30.4.2024
Elektronickou Zadost vypliite zde.

Pracovni pomér je upraven zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonikem prace, ve znéni pozdéjsich predpisii. Uchaze¢ zaslanim
Zadosti o pFijeti stvrzuje, Ze si neni védom osobnich ani profesnich vazeb, které by pfi vykonavani ¢innosti, o kterou se
uchazi, znamenaly stiet zajm{. VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto pfijimaci fizeni kdykoliv v jeho priibéhu.


https://www.celnisprava.cz/cz/kariera/Documents/Platove_tabulky_od_1_9_2022.pdf
https://forms.celnisprava.cz/aforms.php?action=fill&id_form=99

